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Siamo entusiasti di promuovere l'introduzione della terminologia: "Nursification" dell'assistenza sanitaria.   

Il termine ‘Nursification’ dell'assistenza sanitaria potrebbe non essere ancora ampiamente accettato o 

visibilmente evidente, ma un forte flusso di energia sta guidando il cambiamento nella salute attraverso la 

professione infermieristica. Questo è ottenuto attraverso l'eccellenza clinica, la preparazione per la prossima 

catastrofe e i contributi ai sistemi sanitari, all'economia e alla politica. Sono stati creati numerosi rapporti, 

quasi tutti sovrapponibili con lo stesso messaggio: investire nella forza lavoro infermieristica, garantire il 

benessere, una remunerazione equa e riconoscere lo status a cui hanno diritto. Tuttavia, questi sforzi hanno 

avuto scarso impatto, data l'attuale situazione dell'assistenza sanitaria e la condizione dei professionisti nel 

dominio infermieristico. Questa mancanza di impatto è influenzata dallo stato dell'assistenza sanitaria e dalla 

situazione dei professionisti nel dominio infermieristico, inclusa l'autorità riconosciuta e l'autonomia. 

 

Mentre molta attenzione è rivolta ai problemi di salute, un flusso di sviluppo molto significativo sottostante 

sta crescendo costante e fiero. Questo può essere osservato nella scienza, nelle pubblicazioni e nei media. 

 

L'ESNO desidera promuovere il termine Nursification quando si affronta il riconoscimento dello status 

professionale e politico. L'AIIAO si allinea pienamente a questa visione e spera che ulteriori associazioni 

sostengano questa nuova visione. Cosa speriamo di ottenere con questo termine?   

Speriamo che l'hashtag #Nursification diventi prominente da oggi, riflettendo la crescente importanza del 

contributo del professionista infermieristico all'assistenza sanitaria. Questo include la normalità del 

personale e il riconoscimento delle qualifiche, la normalità delle condizioni e il posizionarli nel contesto giusto 

attraverso la loro esperienza, prontezza, mobilità e contributo in tutto lo spettro del dominio dell'assistenza 

sanitaria. 

 

Non vediamo l'ora di trovare l'hashtag  #Nursification nei programmi e sui social media e di vedere che i 

sistemi sanitari migliorino e si dimostrino una condizione significativa nella sostenibilità della salute europea. 

 

Insieme, non stiamo solo facendo advocacy per una "Nursification" dell'assistenza sanitaria, ma stiamo 

lavorando attivamente verso di essa. 

 

 



A nome dei team: Organizzazione Europea degli Infermieri Specialisti (ESNO) e Associazione Italiana degli 

Infermieri in Oncologia (AIIAO). 

 

Riguardo ESNO: L'Organizzazione Europea degli Infermieri Specialisti (ESNO) è un'organizzazione non profit 

il cui obiettivo è facilitare e fornire un quadro efficace per la comunicazione e la cooperazione tra le 

Organizzazioni Europee degli Infermieri Specialisti e i suoi membri costituenti. L'ESNO rappresenta gli 

interessi reciproci e i benefici di queste organizzazioni per la più ampia comunità europea nell'interesse della 

salute pubblica. I membri dell'ESNO sono costituiti da organizzazioni individuali di infermieri specialisti 

europei. Contatto: www.esno.org – secretariat@esno.org 

 

Riguardo AIIAO: L'AIIAO mira a promuovere l'acquisizione di una cultura della professione infermieristica 

basata su pratiche evidence-based; persegue l'acquisizione di competenze specifiche volte a rendere 

l'assistenza infermieristica oncologica sempre più appropriata e personalizzata; si affida a approcci 

multiprofessionali e multidisciplinari per garantire un adeguato quadro per l'assistenza oncologica all'interno 

del più ampio contesto sanitario e socio-economico. Contesto: https://www.aiiao.it/- segreteria@aiiao.it 

http://www.esno.org/
http://www.aiiao.it/

